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組織の見直しについて

　日本電信電話株式会社（ＮＴＴ）は、昨年１１月に「ＮＴＴグループ中期経
営戦略」を公表し、その実現に向け、課題の整理を行ってきましたが、これら
の課題の解決に向けた取り組みを強化していくことを目的として、「中期経営
戦略推進室」を設置するなど、組織の見直しを行います。


１.見直し内容
　中期経営戦略の推進全般を所掌する「中期経営戦略推進室」を社長直結
組織として設置するとともに、第二部門内に「次世代ネットワーク推進
室」を、第五部門内に「ビジネスプロセス改革推進室」を設置します。
　また、国内外におけるコーポレートガバナンスの強化等の要請に応えて
いく観点から、「ＩＲ室」、「考査室」を設置します。

・（別紙）ＮＴＴの組織図

２.実施時期
平成１７年５月１２日（木）
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